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Unione europea
per I'Orientamento e la Formazione

Fondo sociale europeo

Regione Toscana

Diritti Valori Innovazione

Crescono le opportunita,

La Toscana ha bisogno dei talenti e delle compe-
tenze delle donne.

Una nuova stagione dello sviluppo della nostra
regione pud avvenire soltanto se cresce ulterior-
mente l'occupazione femminile.

Per venire incontro alle esigenze delle donne
lavoratrici, la Regione Toscana ha messo in campo
numerosi strumenti. Possono contare sul sistema
dei servizi per la prima infanzia che risponde
sempre piu alle esigenze di vita e di lavoro dei
genitori; possono attivare i voucher di conciliazione:
sorta di “buoni” che le donne possono utilizzare
per acquistare servizi di cura e di assistenza
familiare mentre loro si dedicano alla formazione
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e qualificazione professionale. Ma anche i voucher
per le studentesse che si vogliono iscrivere a corsi
di laurea di primo livello in chimica, chimica appli-
cata, fisica, ottica, matematica, statistica ed in-
gegneria. Infine, un aiuto concreto alle aziende
che assumono a tempo indeterminato, part-time
o full-time, donne disoccupate o inoccupate che
abbiano gia compiuto 35 anni.

Per informazioni:

Assessorato all'istruzione, formazione e lavoro
della Regione Toscana

Piazza della Liberta, 16 - Firenze
www.rete.toscana.it/sett/lavoro/IFL/index_ifl.htm





